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Scheda Corso 2 – Percorsi di sensibilizzazione e in-formazione per Tecnici e 

Specializzati 
 

Titolo: Declinare lo sviluppo sostenibile nelle PME della nautica tramite l’eco-design: principi, processi, 

e modalità operative. 

Presentazione e didattica: Sono previsti due incontri “in presenza” che vengono effettuati prima dell’attivazione dei moduli online e un 
incontro conclusivo. Questo approccio didattico permetterà ai partecipanti di avere un introduzione di base ai temi affrontati nei moduli, per 
poi approfondire lo studio personalmente, attraverso le dispense e il forum on-line. E’ prevista la possibilità di interagire con i relatori dei 
moduli nel forum on-line, questa impostazione permetterà di non interferire con l’orario di lavoro dei partecipanti, lasciando una maggiore 

flessibilità attraverso lo studio personale. Infine al termine di ogni modulo sarà sottoposto ai partecipanti un test di valutazione delle 
conoscenze. 
 
Metodologia di Erogazione: Lezione frontale (“in presenza”) ed on-line. 

Durata effettiva prevista attività formativa in ore: 100 ore di cui 12 ore di attività formativa in presenza e di esercitazioni e  88 ore di 
apprendimento individuale. 
 
 Sede:  Istituto Ipia Volta - via Caduti del Mare, 24 – Fano (PU) 
 
Numero min/max di partecipanti: 20/80 Tecnici e Specializzati.  

Periodo temporale svolgimento: 28.01.2012 – 21.04.2012 

Obiettivo formativo:  

a) conoscere cosa è lo sviluppo sostenibile e come si può declinare nell’impresa dal punto di vista manageriale,  
b) conoscere cosa è l’eco-design e come rientra nelle obiettivi imprenditoriali della nautica.  
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Contenuto formativo:  

 

 Modulo 1 Lo sviluppo sostenibile e la sua declinazione nelle imprese via il management ambientale e il 
management interculturale. 

 Modulo 2 La legislazione europea sull’ambiente. Conoscere e confrontarsi con la legislazione europea 
sull’ambiente. 

 Modulo 3 Le buone prassi per una produzione sostenibile. 
 

 Modulo 4 Conoscere cos’è l’eco-design e come si inserisce nel piano industriale di una impresa del settore 
nautico. I benefici dell’eco-design per le imprese del settore nautico.  

 Modulo 5 Cosa è l’impronta ecologica e come viene inserito in un contesto aziendale. 

 Modulo 6 Cosa è la valutazione ciclo vita e come si inserisce in un contesto aziendale e in modo 

specifico nella produzione di una imbarcazione. 
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5 1.2 2.1 

Lo sviluppo sostenibile e come si 
può declinare nell’impresa da un punto 
di vista manageriale e il management 
interculturale. 

Tecnici e 
Specializzati 

E. Esoh M. Dini 
28.01.1012 

9.00/13.00 

2012 

29.01/11.02 
Fano 

 12h frontale 
 88 h studio 
personale 

4 1.2 2.5 

La legislazione europea 
sull’ambiente. Conoscere e 
confrontarsi con la legislazione 
europea sull’ambiente. 

Tecnici e 
Specializzati E. Viganò  

28.01.1012 
9.00/13.00 

2012 

12.02/25.02 
Fano 

  
 

7 1.2 2.6 
Le buone prassi per una 
produzione sostenibile. 
 

Tecnici e 
Specializzati 

S. 
Splendiani 

M. Dini 
28.01.1012 

9.00/13.00 

2012 

26.02/10.03 
Fano  

2 1.2 2.4 

Conoscere cos’è l’eco-design e come 
si inserisce nel piano industriale di una 
impresa del settore nautico. I benefici 
dell’eco-design per le imprese del 
settore nautico.  

Tecnici e 
Specializzati 

G. 
Chiellino 

 
10.03.2012 

9.00/13.00 

2012 

11.03/24.03 
Fano  

8 1.2 2.2 
Cosa è l’impronta ecologica e 
come viene inserito in un contesto 
aziendale 

Tecnici e 
Specializzati 

G. 
Mangani 

E. 
Businaro 

10.03.2012 
9.00/13.00 

2012 

25.03/07.04 
Fano  

10 1.2 2.3 

Cosa è la valutazione ciclo vita e 
come si inserisce in un contesto 
aziendale e in modo specifico nella 
produzione di una imbarcazione. 

Tecnici e 
Specializzati M. Grosso 

L. 
Rigamonti 

10.03.2012 
9.00/13.00 

2012 

08.04/21.04 
Fano  
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Percorso di sensibilizzazione e in-formativo 2  
 Piano formativo in modalità “Blended” - Online e In Presenza 

 

Parte prima: moduli e tematiche 1,2,3. [2012  (28.01-10.03)] 

Il percorso di sensibilizzazione e in-formativo inizia con la presentazione del corso 2 e dei primi tre moduli attraverso 4 h di lezione frontale, 

che verranno successivamente attivati con sequenzialmente nella piattaforma online.   
L’obiettivo di questo incontro è: 
 

(i) la presentazione generale del corso e le modalità di erogazione del moduli online; 

(ii) comunicazioni sulle metodologie di base per usufruire correttamente del corso online;  

(iii) lezione frontale dei moduli 1, 2, 3, guidate dai relatori(che così avranno anche la possibilità di presentare le dispense per lo studio 

personale dei corsisti); 

(iv) consegna delle password per poter accedere alla piattaforma online. 

 

Programma:  Sabato 28.01.2012 

09.00-09.15 Registrazione partecipanti Segreteria (CCIAA) (AF) (CNM) 

09.15-09.30 Presentazione progetto ENA E. Businaro (M. Dini) 

09.30-10.00 Presentazione del corso  M. Dini   

10.00-11.00 I Modulo: Lo sviluppo sostenibile e come si può declinare nell’impresa da un punto di vista manageriale. Prof. E. Esoh  

11.00-12.00 II Modulo La legislazione europea sull’ambiente. Conoscere e confrontarsi con la legislazione europea 
sull’ambiente. 

Prof. E. Viganò  

12.00-13.00 III Modulo: Le buone Prassi per una produzione sostenibile  Prof. S. Splendiani  
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Attivazione moduli on-line:  

modulo 1 (29.01.2012/11.02.2012)   modulo 2 (12.02.2012/25.02.2012)   modulo 3 (26.02.2012/10.03.2012) 

Caratteristiche dell’erogazione del modulo Online 

 Il docente avrà a disposizione una piattaforma all’interno del modulo online, dove potrà caricare il materiale didattico e effettuare gli 
eventuali interventi nel forum, l’università di Urbino effettuerà il tutoraggio per le docenze (M. Dini). 

 Il partecipante al corso riceve la password con cui può scaricare la dispensa del modulo online e dispone di 15 giorni per leggere il 
modulo. Ogni modulo rimarrà attivo solo per i 15 giorni previsti, alla fine del quale sarà attivato il modulo successivo. 

 Collateralmente apertura di un forum online per discutere e approfondire il contenuto del corso tra i partecipanti. 
 Nel corso dei 15 giorni i partecipanti possono interagire sul forum presente nella piattaforma on-line e il docente del modulo potrà 

intervenire nello stesso per rispondere alle domande che gli verranno sottoposte. I contenuti della discussione nel forum saranno 
disponibili nella piattaforma per la consultazione. 

 Sostegno di un tutor  didattico in modo da facilitare l’assimilazione dei contenuti e per qualsiasi necessità didattica (M. Dini). 

 Sostegno di  un tecnico per la piattaforma online. 
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Riepilogo corso 2 – moduli 1,2,3. 

LEZIO NE 

FRO NTALE 

(h)

ATT. 

MO DULO  

(gg)

STUDIO  

PERSO NALE 

(h)

LEZIO NE 

FRO NTALE

 MO DULO  O N-LINE (Con 

possibilità di acccedere al 

forum e interagire con 

docente e  partecipanti al 

corso)

CORSO 2 Tecnici e specializzati Workshop presentazione Moduli 1-2-3 Da def. 4
Sabato 28/01/2012 

(h 9.00 -  13.00)
4

CORSO 2 Tecnici e specializzati Modulo 1 On-line 15 gg 15 29 Gennaio - 11 Febbraio 16

CORSO 2 Tecnici e specializzati Modulo 2 On-line 15 gg 15 12 Febbraio - 25 Febbraio 15

CORSO 2 Tecnici e specializzati Modulo 3 On-line 15 gg 14 26 Febbraio  - 10 Marzo 15

TO TALI MO D 1 2 3 4 44 48

SCHEDA TECNICA CORSI DI SENSIBLIZZAZIONE E IN-FORMAZIONE (UNIURB)

TO T (h)TARGETCO RSO WO RKSHO P/MO DULI

DURATA

LUO GO

DATA
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Parte seconda: moduli e tematiche 4,5,6. [2012  (10.03-21.04)] 

Il percorso di sensibilizzazione e in-formativo continua con la presentazione dei moduli 4,5,6 attraverso 4 h di lezione frontale, che verranno 
successivamente attivati con sequenzialmente nella piattaforma online.   

L’obiettivo di questo incontro è: 
 

(i) la presentazione generale del corso e le modalità di erogazione del moduli online; 

(ii) comunicazioni sulle metodologie di base per usufruire correttamente del corso online;  

(iii) lezione frontale dei moduli 1, 2, 3, guidate dai docenti (che così avranno anche la possibilità di presentare le dispense per lo studio 

personale dei corsisti); 

(iv) consegna delle password per poter accedere alla piattaforma online. 

(v) Verificare la preparazione dei partecipanti con la somministrazione delle schede di controllo dei moduli 1,2,3. 

 

Programma:  Sabato 10.03.2012 

09.00-09.15 Registrazione partecipanti Segreteria (CCIAA) (AF) (CNM) 

09.15-10.00 Somministrazione test di controllo moduli 1,2,3 M. Dini 
10.00-11.00 IV Modulo: Conoscere cosa è l’eco-design e come si inserisce nel piano industriale di una impresa del 

settore nautico  
Prof. G. Chiellino 

11.00-12.00 V Cosa è l’impronta ecologica e come viene inserito in un contesto aziendale Dott.ssa G. Mangani  

12.00-13.00 VI Modulo: Cosa è la valutazione ciclo di vita e come si inserisce in un contesto aziendale e in modo 
specifico nella produzione di una imbarcazione 

Ing. Mario Grosso/Lucia 
Rigamonti 

 

 

modulo 4 (11.03.2012/24.03.2012)   modulo 5 (25.03.2012/07.04.2012)   modulo 6 (08.04.2012/21.04.2012) 

 Attivazione moduli on-line:  

 Il docente avrà a disposizione una piattaforma all’interno del modulo online, dove potrà caricare il materiale didattico e effettuare gli 

eventuali interventi nel forum, l’università di Urbino effettuerà il tutoraggio per le docenze (M. Dini). 
 Il partecipante al corso riceve la password con cui può scaricare la dispensa del modulo online e dispone di 15 giorni per leggere il 

modulo. Ogni modulo rimarrà attivo solo per i 15 giorni previsti, alla fine del quale sarà attivato il modulo successivo. 
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 Collateralmente apertura di un forum online per discutere e approfondire il contenuto del corso tra i partecipanti. 
 Nel corso dei 15 giorni i partecipanti possono interagire sul forum presente nella piattaforma on-line e il docente del modulo potrà 

intervenire nello stesso per rispondere alle domande che gli verranno sottoposte. I contenuti della discussione nel forum saranno 
disponibili nella piattaforma per la consultazione. 

 Sostegno di un tutor  didattico in modo da facilitare l’assimilazione dei contenuti e per qualsiasi necessità didattica (M. Dini). 
 Sostegno di  un tecnico per la piattaforma online. 

 

 

Riepilogo corso 2 – moduli 4,5,6. 

LEZIO NE 

FRO NTALE 

(h)

ATT. 

MO DULO  

(gg)

STUDIO  

PERSO NALE 

(h)

LEZIO NE 

FRO NTALE

 MO DULO  O N-LINE (Con 

possibilità di acccedere al 

forum e interagire con 

docente e  partecipanti al 

corso)

CORSO 2 Tecnici e specializzati Workshop presentazione Moduli 4-5-6 Da def. 4
Sabato 10/03/2012 

(h 9.00 -  13.00)
4

CORSO 2 Tecnici e specializzati Modulo 4 On-line 15 gg 15 11 Marzo - 24 Marzo 16

CORSO 2 Tecnici e specializzati Modulo 5 On-line 15 gg 15 25 Marzo - 7 Aprile 15

CORSO 2 Tecnici e specializzati Modulo 6 On-line 15 gg 14 8 Aprile - 21 Maggio 15

TO TALI MO D. 4 5 6 4 44 48

SCHEDA TECNICA CORSI DI SENSIBLIZZAZIONE E IN-FORMAZIONE (UNIURB)

TO T (h)TARGETCO RSO WO RKSHO P/MO DULI

DURATA

LUO GO

DATA

 

 

Parte Terza: Giornata conclusiva consegna degli attestati e saluto dei partners [21.04.2012] 
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Il percorso di sensibilizzazione e in-formativo termina con la con la somministrazione delle schede di controllo dei moduli 4,5,6.  

 
L’obiettivo di questo incontro è: 
 

(i) Verificare la preparazione dei partecipanti con la somministrazione delle schede di controllo dei moduli 4,5,6. 

(ii) Consegna attestati di partecipazione 

 

Programma:  Sabato 21.04.2012 

09.00-09.15 Registrazione partecipanti Segreteria (CCIAA) (AF) (CNM) 

09.15-10.00 Somministrazione test di controllo moduli 4,5,6 M. Dini 
10.00-11.30 Consegna degli attestati  Partners del progetto 

11.30-13.00 Saluti Partners del progetto 
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Riepilogo complessivo corso 2  

LEZIO NE 

FRO NTALE 

(h)

ATT. 

MO DULO  

(gg)

STUDIO  

PERSO NALE 

(h)

LEZIO NE 

FRO NTALE

 MO DULO  O N-LINE (Con 

possibilità di acccedere al 

forum e interagire con 

docente e  partecipanti al 

corso)

CORSO 2 Tecnici e specializzati Workshop presentazione Moduli 1-2-3 Da def. 4
Sabato 28/01/2012 

(h 9.00 -  13.00)
4

CORSO 2 Tecnici e specializzati Modulo 1 On-line 15 gg 15 29 Gennaio - 11 Febbraio 16

CORSO 2 Tecnici e specializzati Modulo 2 On-line 15 gg 15 12 Febbraio - 25 Febbraio 15

CORSO 2 Tecnici e specializzati Modulo 3 On-line 15 gg 14 26 Febbraio  - 10 Marzo 15

TO TALI MO D 1 2 3 4 44 48

CORSO 2 Tecnici e specializzati Workshop presentazione Moduli 4-5-6 Da def. 4
Sabato 10/03/2012 

(h 9.00 -  13.00)
4

CORSO 2 Tecnici e specializzati Modulo 4 On-line 15 gg 15 11 Marzo - 24 Marzo 16

CORSO 2 Tecnici e specializzati Modulo 5 On-line 15 gg 15 25 Marzo - 7 Aprile 15

CORSO 2 Tecnici e specializzati Modulo 6 On-line 15 gg 14 8 Aprile - 21 Maggio 15

TO TALI MO D. 4 5 6 4 44 48

CO RSO  2 Giornata conclusiva 4
Sabato 21/04/2012 

(h 9.00 -  13.00)
4

TO TALI CO RSO  2 12 88 100

SCHEDA TECNICA CORSI DI SENSIBLIZZAZIONE E IN-FORMAZIONE (UNIURB)

TO T (h)TARGETCO RSO WO RKSHO P/MO DULI

DURATA

LUO GO

DATA

 


